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2.5 — Participar e elaborar autos de noticia em matéria de actuagdes
ilegais, dos beneficidrios e contribuintes em matéria de seguranga social,
detectadas no exercicio das suas fungdes;

3 — A presente delegacdo de competéncias produz efeitos desde o
dia 1 de Agosto de 2008, ficando, por forga dela e ao abrigo do disposto
no artigo 137.° do Codigo do Procedimento Administrativo, ratificados
todos os actos entretanto praticados pela referida chefia, neste contexto.

30 de Dezembro de 2009. — A Coordenadora dos Servigos de Fis-
calizagdo do Alentejo da Seguranca Social, Maria Georgina Madeira
de Moura.

202747597

Departamento de Recursos Humanos

Aviso n.° 548/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento
de postos de trabalho na carreira e categoria
de assistente técnico dos mapas de pessoal do ISS, IP.

Publica-se a lista de ordenagéo final do procedimento concursal co-
mum a seguir identificado, elaborada pelo respectivo juri, com vista ao
preenchimento de postos de trabalho necessarios no mapa de pessoal
do Instituto da Seguranga Social, I. P.:

Aviso n.° 10997/2009, de 17 de Junho 2009 — Referéncia
DRH/AT/4/2009

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento
de 14 postos de trabalho na carreira de assistente técnico
do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Nome Candidato Clas;liggla a0
Femida Mahomed Shafi.......................... 16,53
Fatima Augusta Vivas ......... ... ... ... ... ...... 16,23
Clarisse Candida dos Santos Nogueira .............. (a) 16,00
Susana Margarida Paiva Fatela dos Santos . .......... 16,00
Eliana Carina Vidigal Pereira. .. ................... 15,55
Sandra Maria Marcos Meleiro. . ................... 15,33
Sandra Flora dos Santos Franco Figueiras. ........... (a) 15,10
Michael ViegasRosa . ......... ... .. ... ... 15,10
Helena Maria Gameiro CostaPires . . ............... 13,43
Maria Francisca Martins Semedo .................. 13,23
Sandra Maria Oliveira Lopo ...................... 13,20
Maria Jodo Henriques Neves. . .................... 12,55
Ana Paula Marques Cordeiro Costa. ... ............. 12,45
Rita Benvinda Nobrega Gouveia Almeida. . .......... 12,33
Elisabete Maria da Silva de Jesus Lucas Gaspar. . .. ... (a) 12,00
Maria Ercilia Alves Rosa Henriques ... ............. 12,00
José Manuel da SilvaAlmeida. . ................... 11,78
Helena Maria AlmeidadaSilva. .. ................. 11,55
Maria Margarida Ramalho Marques dos Santos Costa . . 11,33
Maria Helena Jorge Carreira Jardim .. .............. (a) 11,10
Maria Helena Simdes Antunes Valente .. ............ 11,10
Anabela Parada de Almeida Morais Garcia. .......... 11,10
Luisa Maria dos Santos Ferreira ................... (a) 10,88
Maria Teresa Freitas Nicolau. . .................... 10,88

(a) Maior antiguidade no exercicio de fungdes publicas

Nos termos do disposto nos artigos 36.%,n.° 1, ¢ 30.°, n.° 3, alinea d),
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo notificam-se os candidatos
excluidos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10
dias tuteis a contar da publicacdo do presente aviso, sobre a inten¢do
de exclusdo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciagdo por parte do juri deverdo ser apresentadas através do pre-
enchimento do Formulario para o exercicio do direito de participacdo
dos interessados aprovado mediante Despacho n.® 11321/2009, de 8 de
Maio, de S. Ex.? o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme
o estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro.
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O Formulario para o exercicio do direito de participagdo dos in-
teressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o enderego: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com
0 “Aviso n.° 10997/2009 — Referéncia DRH/AT/4/2009”, devendo o
seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual néo serdo
as mesmas consideradas.

18 de Dezembro de 2009. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
202744534

Aviso n.° 549/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento
de postos de trabalho na carreira e categoria
de assistente técnico dos mapas de pessoal do ISS, IP.

Publica-se a lista de ordenagéo final do procedimento concursal co-
mum a seguir identificado, elaborada pelo respectivo jiri, com vista ao
preenchimento de postos de trabalho necessarios no mapa de pessoal
do Instituto da Seguranga Social, I.P. — Aviso n.° 11004/2009 — Re-
feréncia DRH/AT/2/2009.

Procedimento concursal comum com vista
ao preenchimento de trés postos de trabalho na carreira
de assistente técnico do mapa de pessoal deste Instituto

Nome do candidato Clasgrtl'laclagao
Michael ViegasRosa . . .............. ... .. .. ... 15,10
Amalia Alves Joaquim Henriques . ................. 14,33
Ana Cristina Rebelo Guimaraes Salgueiro ........... 14,20
Célia Maria Marques Azevedo Mendes. . ............ 14,03
Helena Maria Gameiro CostaPires . ................ 13,43
Celina Isabel Félix Batista Lopes Pereira ............ 13,23
Sandra Maria OliveiraLopo ...................... 13,20
Anabela Maria Rodrigues Mirante Martins. ... ....... 13,00
Sonia Alexandra Bule Damas Duarte ............... 12,98
Paula Cristina Rodrigues Vinhas Martins ............ 12,75
Maria Jodo Henriques Neves. . .................... 12,55
Maria Celeste Almeida Santos Godinho ............. 12,00
Maria Luisa SeabraMendes. .. .................... 11,55
Maria Margarida Ramalho Marques dos Santos Costa . . . 11,33
Maria Helena Simdes Antunes Valente . ... .......... 11,10
Anabela Parada de Almeida Morais Garcia. .......... 11,10

(a) Maior antiguidade no exercicio de fungdes publicas.

Nos termos do disposto nos artigos 36.%,n.° 1, ¢ 30.°, n.° 3, alinea d),
da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de Janeiro e artigos 100.° e 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo notificam-se os candidatos
excluidos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10
dias tteis a contar da publicacdo do presente aviso, sobre a inten¢ao
de exclusdo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciagdo por parte do juri deverdo ser apresentadas através do pre-
enchimento do Formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de
Maio, de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas,
conforme o estabelecido no n.® 1 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

O Formulario para o exercicio do direito de participagdo dos in-
teressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o enderego: ISS-DRH-
-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto
com 0 “Aviso n.° 11004/2009 — Referéncia DRH/AT/2/2009”, devendo
o0 seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo serdo
as mesmas consideradas.

18 de Dezembro de 2009. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourengo.
202744331

Aviso n.° 550/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de postos
de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico dos mapas de
pessoal do ISS, IP.





